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Wprowadzenie

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U.
z 2025 r., poz.49 ze zm.) reguluje zasady wspierania rodziny oraz organizowania pieczy zastepczej
dla dzieci, ktore z roznych przyczyn nie mogg pozostawa¢ w swoim srodowisku rodzinnym. Jej
gtownym celem jest zapewnienie kazdemu dziecku bezpiecznego, stabilnego i wspierajacego
srodowiska wychowawczego, a takze wspieranie rodzin w pehieniu ich funkcji opiekunczo -
wychowawczych.

Ustawa okresla rozne formy pieczy zastgpczej, w tym rodziny zastgpcze, rodzinne domy dziecka
oraz placéwki opiekunczo - wychowawcze, a takze wskazuje obowigzki gmin w zakresie
zapewnienia dzieciom odpowiedniej opieki, monitorowania ich sytuacji oraz wspierania powrotu do
rodzin biologicznych lub zapewnienia im trwalej opieki zastepczej.

Zgodnie z art. 179 ustawy, gminy sg zobowigzane do sporzadzania rocznych sprawozdan
o funkcjonowaniu pieczy zastgpczej na swoim terenie.

Niniejsze sprawozdanie ma na celu przedstawienie liczby dzieci objgtych piecza zastepcza,
rodzaju pieczy, kosztéw ponoszonych przez gming oraz podejmowanych dziatan wspierajacych
dzieci i rodziny w 2025 r. Dane te umozliwiajg ocen¢ funkcjonowania systemu pieczy zastepczej,
planowanie dziatah wspierajacych dzieci oraz identyfikacje obszarow wymagajacych dodatkowe;j
interwencji instytucji pomocowych.

I. Wspieranie rodziny

Wspieranie rodziny - to zespot dzialan podejmowanych przez instytucje panstwowe
1 samorzadowe, majacych na celu pomoc rodzinom w prawidtowym petnieniu funkcji opiekunczo -
wychowawczych oraz zapewnienie dzieciom bezpiecznego 1 stabilnego rozwoju. Dziatania te
obejmuja m.in. pomoc socjalng, poradnictwo psychologiczne i1 pedagogiczne, wsparcie finansowe,
edukacyjne 1 zdrowotne, a takze dziatania profilaktyczne 1 interwencyjne w sytuacjach zagrozenia
dziecka.

Celem wspierania rodziny jest wzmocnienie jej funkcji opiekunczo - wychowawczych,
zapobieganie sytuacjom kryzysowym, a w przypadku zagrozen — zapewnienie dziecku
odpowiedniej opieki, w tym poprzez piecze zastepcza, z zachowaniem jak najwigkszego
bezpieczenstwa 1 komfortu emocjonalnego.

II.  Okreslenie zadan wlasnych gminy

Gmina, jako podstawowa jednostka samorzadu terytorialnego, realizuje zadania wlasne
w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej. Do zadan tych naleza m.in.:
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e zapewnienie dzieciom, ktore nie moga pozostawac¢ w rodzinie biologicznej, odpowiednie;j
opieki w formie pieczy zastepczej (rodzinnej lub instytucjonalnej),

e monitorowanie sytuacji dzieci w pieczy zastepcze] oraz wspieranie rodzin zastepczych
1 rodzin biologicznych w procesie wychowawczym,

e prowadzenie dzialan profilaktycznych i wspierajacych rodziny w pelieniu funkcji
opiekunczo - wychowawczych,

e wspdlpraca z osrodkiem pomocy spotecznej, szkotami, stuzbami oraz innymi instytucjami
w celu zapewnienia wsparcia dzieciom i rodzinom,

e sporzadzanie rocznych sprawozdan dotyczacych funkcjonowania pieczy zastepczej na
terenie gminy, zgodnie z art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Realizacja tych zadan ma na celu przede wszystkim zapewnienie dzieciom bezpiecznego,
stabilnego 1 wspierajacego srodowiska wychowawczego oraz wzmocnienie rodzin w prawidtowym
petnieniu funkcji opiekunczo - wychowawczych.

Realizacja zadan gminy w zakresie wspierania rodziny

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wolborzu, jako jednostka organizacyjna wspierania
rodziny podejmowata w 2025 roku nastepujace dzialania:
- realizacja 3-letniego gminnego programu wspierania rodziny.
W Gminie Wolborz w 2025 r. realizowany byt Gminny Program Wspierania Rodziny przyjety
Uchwatlg Nr X1/99/2025 Rady Miejskiej w Wolborzu z dnia 28 stycznia 2025 r. na lata 2025 -
2027.

Gminny Program Wspierania Rodziny jest jednym z kluczowych narzedzi w zapewnianiu
kompleksowego wsparcia rodzinom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Jego celem jest
stworzenie systemu pomocy, ktéry odpowiada na potrzeby rodzin, wspiera je w przezwycigzaniu
trudno$ci oraz umozliwia im powrdt do samodzielnosci i stabilno$ci. Program realizowany w naszej
gminie obejmowal réznorodne dziatania skierowane do rodzin w kryzysie, w tym rodziny
z dzieémi, rodziny z problemami wychowawczymi, uzaleznieniami, a takze rodziny, w ktorych
wystepuja problemy zwigzane z przemocg domowa.

W ramach realizacji programu podejmowane byly dziatania profilaktyczne i interwencyjne, ktore
mialy na celu wsparcie rodzin w roéznych obszarach zycia: wychowawczym, spotecznym,
emocjonalnym 1 finansowym. Program przewidywal wspotprace z pracownikami socjalnymi,
asystentem rodziny, psychologami oraz innymi specjalistami, ktorzy wspierali rodziny w trudnych
sytuacjach.

Celem niniejszego sprawozdania jest przedstawienie efektow realizacji Gminnego Programu
Wspierania Rodziny w roku 2025, oméwienie przeprowadzonych dziatan oraz ocena skutecznos$ci
podjetych dziatan w konteks$cie potrzeb spotecznych gminy. Sprawozdanie stanowi podsumowanie
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dziatan podejmowanych w ramach programu oraz wskazuje na obszary wymagajace dalszego
wsparcia i rozwoju.

Glownym celem programu bylo zapewnienie wsparcia dzieciom i mlodziezy z rodzin
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Dziatania podejmowane w ramach programu
koncentrowaly si¢ na wzmacnianiu kompetencji wychowawczych rodzicow 1 opiekunow,
zapewnieniu dzieciom i mtodziezy dostepu do wsparcia dziennego oraz wspotuczestniczeniu gminy
w kosztach zwigzanych z przebywaniem dzieci w pieczy zastepcze;.

III. Odbiorcy programu — grupy docelowe

Odbiorcami programu byly rodziny zamieszkujace na terenie miasta i gminy Wolborz,
w szczegolnosci rodziny wykluczone spotecznie lub zagrozone tym zjawiskiem oraz rodziny, ktore
wymagaty wsparcia ze strony profesjonalnych stuzb spotecznych:

— rodziny niepelne,

— rodziny wielodzietne,

— rodziny przezywajace trudnos$ci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

— rodziny w sytuacjach kryzysowych wynikajacych z problemdéw rodzicéw np. konflikty

malzonkow, uzaleznienia,
— rodziny dotknigte przemocg domowa3.

IV. Wzmocnienie kompetencji opiekunczo-wychowawczych rodzin
ASYSTENT RODZINY

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. ( Dz. U. z 2025 r. poz. 49) o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej daje mozliwo§¢ wsparcia rodziny przezywajacej trudnosci w pelnieniu funkcji
opiekunczo — wychowawczych poprzez wprowadzenie w Srodowisko asystenta rodziny. Zgodnie
z zapisem art. 17 ust. 2. ww. ustawy - praca asystenta rodziny moze by¢ wykonywana w ramach
stosunku pracy w systemie zadaniowego czasu pracy.

Asystent rodziny - to specjalista dziatajacy w ramach systemu wspierania rodziny i pieczy
zastepczej, ktorego zadaniem jest bezposrednia, kompleksowa pomoc rodzinom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej. Rolg asystenta jest wspieranie rodziny w prawidtowym pelnieniu
funkcji opiekunczo - wychowawczych, udzielanie porad i wskazowek, a takze mobilizowanie
rodziny do podejmowania dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji dziecka 1 catego
gospodarstwa domowego.

Asystent rodziny wspotpracuje z rodzing w sposob ciagly, prowadzac wizyty domowe, diagnozujac
potrzeby, koordynujac dostep do $wiadczen socjalnych, edukacyjnych, zdrowotnych oraz
wspierajacych rozwdj dziecka.

Celem funkcjonowania asystenta rodziny jest przede wszystkim wzmocnienie kompetencji
wychowawczych rodzicow, zapobieganie sytuacjom kryzysowym w rodzinie oraz przeciwdziatanie

4
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umieszczaniu dzieci w pieczy zastgpczej, tam gdzie mozliwe jest zapewnienie im bezpieczenstwa
1 prawidlowego rozwoju w S$rodowisku rodzinnym. Decyzje o przydzieleniu asystenta rodziny
podejmuje kierownik osrodka pomocy spolecznej na wniosek pracownika socjalnego, w oparciu
0 ocene sytuacji rodziny 1 potrzeby wsparcia.

W 2025 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wolborzu zatrudnial 1 asystenta
rodziny na podstawie umowy o prace¢ w systemie zadaniowego czasu pracy.
Zatrudniony asystent posiadat stosowne kwalifikacje okre§lone w art.12 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej.
Asystent w roku objetym sprawozdaniem pracowal z 10 rodzinami, ktore wychowywaty 27
matoletnich dzieci, przy czym nie przekroczono limitu rodzin przypadajacego na jednego asystenta,
okreslonego w art. 15 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, tj. 15 rodzin.
Ponizsza tabela przedstawia liczbe¢ rodzin objetych pomoca i wsparciem asystenta rodziny, wraz
z liczba dzieci w tych rodzinach.

Tabela 1. Liczba rodzin objetych pomoca i wsparciem asystenta rodziny w 2025 roku.

asystent liczba rodzin liczba liczba
0s6b dorostych dzieci w rodzinach
Asystent 10 13 27

zrodto: opracowanie wtasne na podstawie danych MOPS w Wolborzu.

Zrédta finansowania zatrudnienia asystenta rodziny w 2025 r. to:
- $rodki wiasne — 102 913,55 zi,

- §rodki z budzetu panstwa — 14 328,90 zi,

- $Srodki z Funduszu Pracy — 29 233,55 zt.

Tabela 2. Struktura rodzin objetych pomoca i wsparciem asystenta rodziny w 2025 roku

Ogolna liczba rodzin 10
Przecigtny czas pracy asystenta z rodzing 32,5 m-cy
Rodziny pelne 7
Rodziny niepeine 3
Rodziny wielodzietne 4
Ilos¢ dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi lub niepelnosprawnoscia 4
Dzieci przebywajace w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym 0
Dzieci przebywajace w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii 1
[lo$¢ 0s6b z problemem alkoholowym 6
Liczba rodzin, w ktorych zostata wszczeta procedura Niebieska Karta 1
Liczba rodzin obj¢tych nadzorem kuratora 8
Liczba rodzin obje¢tych pomocg asystenta na podstawie postanowienia sagdu 1
Liczba rodzin, z ktérymi asystent zakonczyt wspotprace w 2025 r. 2
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‘Liczba rodzin, ktore skorzystalty z pomocy wspierajacych (poradnie 10
pedagogiczne, psychologiczne, pomoc psychologiczna w szkole itp.)

zrodto: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Wolborzu.

Z uwagi na przeprowadzke dwoch rodzin 1 brak mozliwosci kontynuacji dziatan, wspotpraca
z tymi rodzinami zostala zakonczona.

Asystent realizujac plan pomocy rodzinie wspotpracowat przede wszystkim z przedstawicielami:
e Zespolu Kuratorskiej Stuzby Sagdowej w Piotrkowie Trybunalskim,
e Placowkami o$wiatowymi ( dyrektor, pedagog, wychowawca),
¢ Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
e Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim,
e Komisariatem Policji w Wolborzu.

Asystent rodziny rozlicza swoja pracg¢ w oparciu o obowigzujace przepisy prawa, prowadzi
szczegotowa dokumentacj¢ obejmujacg m.in.:

e Karty pracy z rodzing — dokumenty opisujace wizyty, przebieg dziatan, obserwacje
1 podejmowane interwencje;

e Indywidualne plany pracy z rodzina — opracowywane dla kazdej rodziny z okresleniem
celow, dziatan oraz termindw realizacji;

o Raporty i sprawozdania okresowe — podsumowujace przebieg dziatan i osiggniete efekty
w danym okresie ( co 6 miesigcy okresowa ocena planu pracy z rodzing );

o Notatki stuzbowe — dokumentujace biezace spotkania, konsultacje, kontakty telefoniczne
oraz wspoOlprace z innymi instytucjami.

Podsumowujac:

Praca asystenta rodziny jest niezwykle istotna i potrzebna, gdyz pozwala na wczesne
rozpoznawanie trudnos$ci w funkcjonowaniu rodzin oraz podejmowanie dziatan zapobiegajacych
ich pogtebianiu. Dzigki stalemu wsparciu, doradztwu i1 wspotpracy z rodzinami asystent pomaga
w budowaniu pozytywnych kompetencji wychowawczych, poprawie relacji rodzinnych oraz
zwigkszeniu bezpieczenstwa dzieci. Rola asystenta rodziny ma zatem kluczowe znaczenie dla
skutecznego wspierania rodzin, minimalizowania ryzyka umieszczenia dzieci w pieczy zastgpczej
1 wspierania rodzin w utrzymaniu stabilnosci opiekunczo-wychowawcze;.



Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Wolborzu

Sprawozdanie za 2025 rok
z realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2025-2027

V. Placowka Wsparcia Dziennego

Duzym wsparciem dla dzieci wychowujacych si¢ w rodzinach dysfunkcyjnych jest
dziatajagca od 2022 roku w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wolborzu
Placowka Wsparcia Dziennego pn. ,,Akademia USmiechu”.

Placowka Wsparcia Dziennego ,,Akademia US$miechu” miesci si¢ w budynku Szkoty
Podstawowej w Wolborzu, z ktora podpisano porozumienie dotyczace uzyczenia pomieszczen pod
dziatalnos¢ PWD.

Poprzez dziatalno$¢ Placéwki Wsparcia Dziennego, realizowane sg zadania okreslone w ustawie
z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz.U. z 2025 r. poz.
49 ze zm.) a takze Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022 — 2025.

Placowka Wsparcia Dziennego prowadzona jest w formie opiekunczej i zapewnia dziecku:

e opieke i wychowanie,

e pomoc w nauce,

e organizacje czasu wolnego, zabawg 1 zajecia sportowe oraz rozwdj zainteresowan.

Placowka zajmuje si¢ wsparciem rodzin w realizacji funkcji opiekunczo — wychowawczych. Pobyt
dziecka w placowce jest bezptatny oraz dobrowolny. Wyjatek stanowi sytuacja, kiedy sad wydaje
postanowienie o koniecznosci uczeszczania dziecka do placowki, jednak w naszej gminie nie ma
obecnie takich przypadkéw. Dzieci uczeszczajace do Placowki Wsparcia Dziennego otrzymuja
wsparcie w prawidtowym rozwoju, nabywaja umiejetnosci spoleczne, niwelujg deficyty w nauce.

Kadra Placowki Wsparcia Dziennego

W placéwcee w 2025 r. pracowat jeden wychowawca, zatrudniony na 1/2 etatu. Czas pracy
to 4 godziny dziennie wedtug harmonogramu. Wychowawca spetnial wymagania kwalifikacyjne,
poniewaz posiadal wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne. Prace wychowawcy nadzorowat kierownik
placowki zatrudniony na 3/8 etatu. Zawarto takze 3 umowy zlecenie z dodatkowa kadra do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

W Placoéwce prowadzone byty nastgpujace zajecia:
e Zajecia z psychologiem,

e Zajecia z matematyki,

e Zajecia sportowo-rekreacyjne,

e Zajecia Trening Umiejetnosci Spotecznych.

Finansowanie placowki

Placéwka finansowana byla zgodnie z planem finansowym Gminnego Programu Profilaktyki
1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2025. Plan
na to zadanie w roku 2025 wynosit 214 500,00 zt. Kwota wydatkowana wyniosta 184 068,48 zi.
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Dzialalno$¢ Placowki Wsparcia Dziennego w okresie sprawozdawczym

Placowka prowadzita swa dziatalno$¢ przez caty rok przez trzy godziny dziennie od
poniedziatku do pigtku w godzinach 13.00 — 16.00 z wyjatkiem miesigca lipca 2025 r.
W zajeciach uczestniczyty dzieci uczeszczajace do szkodt podstawowych z terenu Gminy Wolborz.
W okresie sprawozdawczym zapisanych byto do placéwki 30 dzieci w wieku od 7 do 14 roku
zycia.
W placowce kazdego dnia zapewniano dzieciom biezaca pomoc w nauce, wspierano w odrabianiu
prac domowych, przygotowywano do klaséwek, sprawdzianow oraz odpowiedzi ustnych. Dbano
o to, aby kazde dziecko miato mozliwos$¢ spokojnej pracy, zrozumienia omawianego materiatu oraz
utrwalenia wiadomo$ci. Tlumaczono trudniejsze zagadnienia, pomagano w organizacji nauki
1 uczono systematycznos$ci. Celem byto nie tylko poprawa wynikéw w nauce, ale takze budowanie
wiary we wlasne mozliwosci, rozwijanie samodzielno$ci oraz ksztattowanie odpowiedzialnosci za
wlasng edukacje.
Czas spedzony w placowce stuzyt rowniez integracji, gdyz miejsce to jest okazja do zawierania
nowych znajomosci i podtrzymywania relacji juz istniejacych. W placowce odbywaly sie réznego
rodzaju warsztaty, imprezy, wychowawcze, edukacyjne, plastyczne, sportowe, spotkania
okolicznos$ciowe, na ktérych w formie zabawy przekazywano istotne informacje dotyczace réznych
tematow, a takze moéwiono o wartosciach, ktérymi powinien kierowac si¢ kazdy mlody cztowiek.
Glownym ich celem byto zagospodarowanie dzieciom czasu wolnego w sposob réznorodny oraz
wartosciowy. Dzieci dzigki tym zajeciom uczyly si¢ odpowiedzialno$ci za wspdlne dobro,
wspolpracy, odpowiednich postaw spotecznych oraz akceptacji siebie nawzajem. Przez caty rok
prowadzone byly dzialania profilaktyczne, majace na celu zapobieganie niepozadanym zjawiskom,
na ktore w dzisiejszych czasach narazone sg dzieci.
Poprzez zabawg 1 nauke zwracano ich uwage na najistotniejsze kwestie dotyczace bezpieczenstwa,
aktywnego 1 zdrowego stylu Zycia, a takze tworzono warunki sprzyjajace ksztaltowaniu postaw
1 warto$ci, niezbednych do prawidlowego funkcjonowania w spoteczenstwie.

Wychowawca posiadat staty kontakt z rodzicami dzieci uczgszczajacych do placowki, na
biezaco informowat ich o postgpach i deficytach dzieci.

Tabela nr 3. Liczba dzieci uczgszczajacych do PWD w 2024 roku oraz w 2025 roku.

Liczba dzieci 2024 1. 2025 1.

Liczba dzieci | 30 30
uczeszczajacych  do
Placéwki  Wsparcia
Dziennego

wiek 7-14 lat 7-14 lat

zrodlo: opracowanie wtasne na podstawie danych MOPS w Wolborzu.

Akcje organizowane dla podopiecznych Placowki Wsparcia Dziennego w 2025 r. to m.in.:
e warsztaty krawieckie,
e zorganizowanie ferii zimowych,
e warsztaty perkusji zachodnioafrykanskiej,



Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Wolborzu

Sprawozdanie za 2025 rok
z realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2025-2027

e topienie marzanny,

e warsztaty robienia palm wielkanocnych, integracja z seniorami,

e spotkanie wielkanocne potgczone z gra terenowa,

e stoisko profilaktyczne podczas obchodow Dnia Dziecka,

e piknik profilaktyczny,

e wypoczynek letni do Wegorzewa,

e spotkanie z Kubg Sienkiewiczem — Podwieczorek z Gwiazda,

e zajecia prowadzone w ramach Tygodnia Przeciwdzialania Przemocy Rowiesniczej,

e akcja sprzatania cmentarza parafialnego ( Grobu Nieznanego Zohierza, Akcja Znicz ),

e warsztaty robienia i dekoracji piernikow bozonarodzeniowych,

e akcja,, Bozonarodzeniowa Kartka dla Bohatera” - Kombatantow,

e warsztaty zdobienia bombek na choinke — zwiedzanie Huty Szkta w Piotrkowie Tryb.,

e jaselka w wykonaniu podopiecznych PWD, ktore zostaly wystawione podczas Jarmarku
Bozonarodzeniowego, spotkania z seniorami oraz podczas wigilii dla os6b samotnych
1 niepetnosprawnych.

Udziat w zajeciach PWD jest bezptatny, dzieci majg zapewniony podwieczorek.

Podsumowujac:

Dzieci uczgszczajace do Placowki Wsparcia Dziennego miaty mozliwo$¢ wszechstronnego
rozwoju oraz wyréwnywania brakow edukacyjnych. Podczas zaje¢ dzieci nadrabialy zaleglo$ci
szkolne, rozwijaly umiejetnosci spoteczne 1 uczestniczyly w roznorodnych formach aktywnosci
edukacyjno - kulturalnej. Placowka organizowala takze wyjazdy, warsztaty tematyczne 1 zajecia
integracyjne, ktore wzbogacaty wiedze, umiejgtnosci praktyczne i zainteresowania dzieci.

Dzigki systematycznej pracy w placowce dzieci nie tylko poprawity wyniki w nauce, ale rowniez
wzmocnity pewno$¢ siebie, umiejetnos¢ wspdipracy 1 samodzielnos¢. Efekty podejmowanych
dziatan byty regularnie dokumentowane i udostepniane spotecznosci lokalnej — w tym na profilu
Facebook, gdzie mozna bylo §ledzi¢ zdjecia 1 zobaczy¢ dzieci w réznych aktywnos$ciach.

Placoéwka Wsparcia Dziennego - stwarza dzieciom bezpieczne 1 tworcze srodowisko, w ktérym
moga rozwija¢ swoje pasje, poznawa¢ nowe formy spedzania czasu i budowac pozytywne relacje
rowiesnicze, co ma istotny wptyw na ich rozwoj edukacyjny 1 spoleczny.

VI. Ponoszenie kosztow zwiagzanych z umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej

Obowigzek wspotfinansowania pobytu dziecka w pieczy zastgpczej wprowadza art. 191
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Zgodnie z nim gmina wlasciwa ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka (przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy
zastepczej) wspodlnie z powiatem ponosi koszty jego pobytu m.in. w placowkach opiekunczo
wychowawczych, rodzinnych domach dziecka i rodzinach zastepczych. Obowigzek dotyczy dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej po 1 stycznia 2012 1.

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka
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gmina ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10% wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej,

2) 30% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej,

3) 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej.

Natomiast w przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej,
regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym os$rodku preadopcyjnym
gmina ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

4) 10% — w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

5) 30% — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

6) 50% — w trzecim roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.

- S$rednich miesigcznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka albo $rodkow
finansowych na utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz
srodkow finansowych na biezace funkcjonowanie tej placowki.

W 2025 roku z terenu gminy nie odnotowano nowych przypadkéw umieszczenia dzieci
w pieczy zastgpczej, co moze $wiadczy¢ o stabilizacji sytuacji rodzin objetych wsparciem oraz
skuteczno$ci podejmowanych dziatah w zakresie realizacji zadan wynikajacych z ustawy
o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej. Dane przedstawione ponizej dotycza dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej w 2024 roku oraz w latach wczesniejszych. Jednocze$nie
informuje si¢, ze jedno dziecko w analizowanym okresie osiggneto petnoletnos$¢, opuscito piecze
zastepcza 1 powrocito do rodzica biologicznego.

Tabela 4. Wydatki na opieke i wychowanie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w 2024 roku i 2025 roku.

L.p. | Wydatki na opieke i | Liczba dzieci | Wydatki Liczba dzieci | Wydatki
wychowanie dzieci, | 2024 r. poniesione 2025 r. poniesione
umieszczonych w przez gming przez gming
pieczy zastepczej w2024 r. w2025 r.

1. placowki opiekunczo-
wychowawcze 1 9569,69 zt - -

pobyt do
22.03.2024 1.
2. rodziny zastepcze
spokrewnione 12 32 120,67 zt 12 45 032,32 zt
( 1 dziecko
17.06.2025 r
opuscito piecze
zastepcza)

3. a) rodzina  zastgpcza
niezawodowa, 1 606,85 zt 1 4 551,00 zt
b) wustuga pomocy w pobyt od
sprawowaniu opieki nad | 07.10.2024r. - 527,82 zt
dzie¢mi i pracami
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gospodarskimi w rodzinie
zastepczej niezawodowe;j

4. opieka koordynatora | dotyczy ww. 8 549,24 7t dotyczy ww. 1527591 zt
rodzinne;j pieczy dzieci dzieci
zastepczej
ogotem: 14 50 846,45 zi 13 65 387,05 zi

zrodto: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Wolborzu.

Zgodnie z danymi pozyskanymi z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piotrkowie
Trybunalskim w 2025 roku - 13 dzieci z terenu naszej gminy przebywalo w pieczy zastgpczej,
w tym:

- w rodzinie zastepczej spokrewnionej: 12 dzieci,

- w rodzinie zastepczej niezawodowej: 1 dziecko.

Reasumujac: w niektorych sytuacjach, mimo podejmowanych dziatan wspierajacych

rodziny, konieczne jest umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej. Decyzja ta, cho¢ wiaze sig
z obowigzkiem finansowania pobytu przez gming, cze¢sto stanowi najlepsze rozwigzanie dla
bezpieczenstwa 1 prawidlowego rozwoju dziecka. Umieszczenie w pieczy zastepczej pozwala
zapewni¢ dziecku odpowiednie warunki opieki, wsparcie wychowawcze 1 dostep do
specjalistyczne] pomocy, jednoczesnie dajac rodzinie czas 1 mozliwos¢ podjecia dzialan
zmierzajacych do poprawy sytuacji opiekunczo-wychowawczej 1 odzyskanie dzieci.
Jednakze w czgsdci rodzin, w ktorych dzieci zostaly umieszczone w pieczy zastgpczej nie zawsze
wystepuje motywacja rodzicow biologicznych do odzyskania dzieci. Cze¢sto rodzice koncentrujg si¢
na wlasnych potrzebach lub rezygnuja z podejmowania dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji
opiekunczo-wychowawczej, co utrudnia powr6t dzieci do rodziny naturalnej. Z tego wzgledu
wsparcie asystenta rodziny i1 pracownikow socjalnych pozostaje niezbedne, zarowno w zakresie
pracy wychowawczej z rodzicami, jak i monitorowania bezpieczenstwa i rozwoju dzieci.

VII. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem
lub przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej

W ramach monitorowania realizacji ,,Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata
2025-2027” dokonano poréwnania danych liczbowych o osobach 1 rodzinach objetych wsparciem
w stosunku do ogolnej liczby ludnosci, analizy wystepujacych probleméw w tych rodzinach, zadan
jakie zostaty podjete przez poszczegdlne podmioty dziatajace na rzecz rodziny. Dane dotycza roku
2024 i roku sprawozdawczego 2025.
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Tabela 5. Analiza danych liczbowych o rodzinach objetych wsparciem.

Wyszczegolnienie Rok 2024 Rok 2025
Liczba mieszkancow gminy 7688 7670
Liczba 0s6b objetych pomoca spoteczng 187 188
Odsetek mieszkancow korzystajacych z pomocy | 4,86 4,65
spotecznej

20 18
Liczba rodzin niepelnych
Liczba rodzin niewydolnych pod wzgledem | 36 26
opiekunczo-wychowawczym
Liczba dzieci/mlodziezy korzystajacych z programu | 53 41
,,Positek w szkole 1 w domu”
Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen | 341 329
rodzinnych
Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen funduszu | 16 11
alimentacyjnego
Liczba przyznanych Kart Duzej Rodziny 80 81
Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen ,.Za |0 0
zyciem”
Liczba  rodzin  korzystajacych z  dodatku | 9 10
mieszkaniowego
Liczba wucznidw, ktorym przyznano stypendium | 31 22
szkolne
Liczba  dzieci/mlodziezy =z  terenu  gminy | 14 13
przebywajacych w pieczy zastgpczej
Kwota wydatkowana z budzetu gminy na pokrycie | 50 846,45 zt 65 387,05 zt
kosztow pobytu dziecka w pieczy zastepcze]
Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny | 11 10
Liczba placéwek wsparcia dziennego na terenie | 1 1
gminy
Liczba godzin specjalisty psychoterapii uzaleznien | 190 312
w Punktach Informacyjno-Konsultacyjnych
Liczba o0s6b zgloszonych do GKRPA w celu | 14 12
podjecia leczenia odwykowego
Liczba Niebieskich Kart wszczynajacych procedure | 17 23
w danym roku
Liczba spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego ds. | 6 6
Przemocy Domowej
Liczba powotlanych grup diagnostyczno- | 46 40
pomocowych

zrodlo: opracowanie wtasne na podstawie danych MOPS w Wolborzu.
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Tabela 6. Analiza powodow udzielanej pomocy.

Wyszczegolnienie Liczba Liczba
rodzin w 2024 . rodzin w 2025 .
Ubodstwo 90 72
Bezdomno$¢ 2 2
Potrzeba ochrony macierzynstwa 23 16
Bezrobocie 65 62
Niepelnosprawnos¢ 96 100
Dhugotrwata lub cig¢zka choroba 62 69
Bezradno$¢ w  sprawach opiekunczo- | 36 26
wychowawczych 1 prowadzeniu gospodarstwa
domowego
Przemoc domowa 1 0
Alkoholizm 21 19
Narkomania 0 1
Trudno$ci w  przystosowaniu do zycia po |4 4
opuszczeniu zaktadu karnego
Zdarzenie losowe 2 2
Kleska zywiotowa lub ekologiczna 0 0

zrodlo: opracowanie wtasne na podstawie danych MOPS w Wolborzu.

Z analizy powyzszych danych wynika, iz w poréwnaniu do 2024 r. - w roku sprawozdawczym:
1) zmniejszyla sie:

- liczba mieszkancow gminy;

- liczba rodzin niepetnych;

- liczba dzieci 1 mlodziezy korzystajacych z programu ,, Positek w szkole 1 w domu”;
- liczba rodzin niewydolnych pod wzglgdem opiekunczo-wychowawczym;

- liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen rodzinnych;

- liczba rodzin korzystajacych z funduszu alimentacyjnego;

- liczba uczniow, ktérym przyznano stypendium szkolne;

- liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej;

- liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny;

- liczba powotanych grup diagnostyczno-pomocowych;

- liczba 0s06b zgtoszonych do GKRPA w celu podjecia leczenia odwykowego.

Zmniejszenie wartosci cze¢sci wskaznikbw w poroOwnaniu z rokiem poprzednim moze
wynika¢ z kilku czynnikow. Przede wszystkim jest to efekt naturalnych zmian demograficznych,
takich jak migracje mieszkancow czy zmiany w strukturze rodzin. Wptyw na te dane ma réwniez
aktualizacja ewidencji oraz rdznice w liczbie sktadanych wnioskow o pomoc w poszczegdlnych
latach oraz réznice w liczbie oséb i rodzin ubiegajacych si¢ o wsparcie w poszczegolnych latach.
Ponadto podejmowane dziatania takie jak praca socjalna, wsparcie asystenta rodziny czy dziatania
edukacyjne i1 profilaktyczne prowadzone na terenie gminy moga przyczynia¢ si¢ do poprawy
funkcjonowania rodzin oraz ograniczenia skali wystepowania probleméw spotecznych. Zmiany te
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moga rowniez wynika¢ z poprawy sytuacji zyciowej czesci rodzin, co skutkuje mniejsza potrzeba
korzystania z okreslonych form pomocy.

Nalezy réwniez podkresli¢, ze wahania wartosci wskaznikdow w poszczegolnych latach sg
zjawiskiem naturalnym i wynikajg ze zmieniajgcych si¢ potrzeb mieszkancoéw oraz biezacej sytuacji
spoteczno-ekonomicznej rodzin zamieszkujacych teren gminy Wolborz.

2) wzrosta:

- liczba 0s6b objetych pomocg spoteczna;

- liczba rodzin korzystajacych z dodatku mieszkaniowego;

- liczba przyznanych Kart Duzej Rodziny,

- liczba godzin konsultacji w Punktach Konsultacyjnych;

- liczba Niebieskich Kart wszczynajacych procedure;

- kwota wydatkowana z budzetu gminy na pokrycie kosztow pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j.

Odnotowano nieznaczny wzrost liczby osob korzystajacych z pomocy spotecznej, co moze wynikaé
zarOwno ze zmieniajacej si¢ sytuacji materialnej mieszkancéw, jak i z wigkszej $wiadomosci
mozliwosci korzystania z dostepnych form wsparcia.

Wzrost liczby godzin konsultacji w Punktach Konsultacyjnych $wiadczy o wiekszym
zapotrzebowaniu na specjalistyczng pomoc,

- nalezy kontynuowac¢ promocje¢ Punktéw Konsultacyjnych, zapewnia¢ tatwy dostep do konsultacji
psychologicznych.

Wzrost liczby procedur Niebieska Karta oznacza potrzebe zwigkszonej uwagi wobec przemocy
domowej w rodzinie 1 szybkiego reagowania instytucji,

- nalezy wzmacnia¢ wspolprace migdzy szkotami, policja, OPS 1 GKRPA; prowadzi¢ dziatania
profilaktyczne 1 edukacyjne w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;.

Wzrost wydatkow z budzetu gminy na pokrycie kosztow pobytu dziecka w pieczy zastepczej jest
naturalny, mimo zmniejszenia liczby dzieci, ze wzgledu na procentowy wzrost kosztow z kazdym
rokiem pobytu dziecka w pieczy,

- nalezy planowac¢ budzet, monitorowac koszty, a takze wspiera¢ dzieci w powrocie do rodziny lub
w zapewnieniu trwatej opieki zastepcze;.

Wzrost liczby Kart Duzej Rodziny $wiadczy o wigkszej liczbie rodzin speiniajacych kryteria
programu oraz rosngcej $wiadomo$ci mieszkancow dotyczacej przyshugujacych uprawnien,
- nalezy informowa¢ o korzysciach ptyngcych z KDR 1 monitorowa¢ wykorzystanie uprawnien
przez rodziny.

Wzrost liczby przyznanych dodatkow mieszkaniowych moze wynika¢ z pogorszenia sytuacji
materialnej czesci rodzin lub wzrostu kosztow utrzymania mieszkan,
- nalezy kontynuowa¢ monitoring sytuacji mieszkaniowej rodzin oraz informowa¢ o mozliwosci
ubiegania si¢ o0 wsparcie.

Jednocze$nie nalezy wskazaé, ze niektore wskazniki mogg ulega¢ wzrostowi nie z powodu
nasilenia probleméw spotecznych, lecz w wyniku wickszej dostgpnosci pomocy, wzrostu
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swiadomosci mieszkancow dotyczacej mozliwosci uzyskania wsparcia oraz wigkszej aktywnosci
instytucji w zakresie reagowania na pojawiajace si¢ trudnosci. W zwigzku z tym przedstawione
dane nalezy analizowa¢ w szerszym kontekscie funkcjonowania lokalnej spolecznosci oraz
podejmowanych dziatah pomocowych i profilaktycznych.

VIII. Harmonogram realizacji programu

Realizacja programu odbywata si¢ na zasadach wspolpracy z partnerami wyszczego6lnionymi
w programie. Zadania byty i nadal beda realizowane w sposob ciagly, dlugofalowy i systemowy na
podstawie programu realizowanego w kolejnych latach 2025-2027.

IX. Zwigkszanie kompetencji pracownikow socjalnych i asystenta rodziny —
doskonalenie zawodowe

W celu zapewnienia wysokiego poziomu §wiadczonych ustug pracownicy socjalni i asystent
rodziny regularnie uczestnicza w szkoleniach, konferencjach i superwizjach, poszerzajac swoja
wiedze i kompetencje w zakresie pracy z rodzing, przeciwdziatania przemocy oraz rozwigzywania
probleméw opiekunczo-wychowawczych. Zdobyte umiejetnosci sg wykorzystywane w biezacej
pracy, co wplywa na jako$¢ i skutecznos$¢ udzielanego wsparcia.

W 2025 r. pracownicy osrodka uczestniczyli w szkoleniach z zakresu:

Pracownicy socjalni:

1. Szkolenie specjalistyczne z zakresu zarzadzania i organizacji ustug spolecznych, realizator
Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi, luty 2025 r.,

2. Zapewnienie dziecku ochrony w zwigzku z przemoca domowa, realizator Osrodek Tworczej
Interwencji, kwiecien 2025 r.,

3. Praktyczna realizacja przepisOw w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej i realizacji
procedury Niebieskie Karty, realizator Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi,
maj 2025 r.,

4. Interpretacja zmian prawnych ustawy o pomocy spolecznej i aktow wykonawczych,
realizator Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi, czerwiec 2025 r.,

5. Sytuacje konfliktowe 1 asertywnos¢ w pracy socjalnej, realizator Regionalne Centrum
Polityki Spotecznej w Lodzi, czerwiec 2025 r.,

6. Akademia Samorzadowca — szkolenie on-line, realizator Regionalne Centrum Polityki
Spotecznej w Lodzi, sierpien 2025 r.,

7. RODO w kontekscie programu Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027,
Wojewodzki Urzad Pracy w Lodzi, wrzesien 2025 r.,

8. Cyberbezpieczenstwo, szkolenie on-line, realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie,
listopad 2025 r.,

9. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji — socjotechnika, szkolenie on-line,
realizator CBI 24 Sp. z o0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

10. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, regulacje prawne, szkolenie on-line,
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realizator CBI 24 Sp. z o0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

11. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, bezpieczenstwo pracy biurowej,
szkolenie on-line, realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

12. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji - phishing, szkolenie on-line, realizator
CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

13. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, niezamierzone zagrozenia wewnetrzne,
szkolenie on-line, realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibag w Lublinie, listopad 2025 r.,

14. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, bezpieczenstwo w Internecie, szkolenie
on-line, realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

15. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, bezpieczenstwo poczty e-mail,
szkolenie on-line, realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

16. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, podstawy bezpieczenstwa fizycznego
aktywow, szkolenie on-line, realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025
r.,

17. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, najlepsze praktyki, szkolenie on-line,
realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedziba w Lublinie, listopad 2025 r.,

18. Konferencja ,, Przemoc dziedziczona — bagaz, ktory dzwigasz”, realizator Regionalne
Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi, listopad 2025 .,

19. Szkolenie z wykorzystaniem Symulatora Zagrozen Internetowych, szkolenie on-line,
realizator CBI 24 Sp. z o0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

20. Superwizja z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej dla czlonkéw Zespotow
Interdyscyplinarnych oraz Grup Diagnostyczno-Pomocowych z terenu woj. tddzkiego ,
realizator Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi, listopad 2025 r.,

21. Psychologiczne 1 prawne aspekty przeciwdziatania przemocy domowej z uwzglednieniem
problematyki uzaleznienia od alkoholu w praktyce OPS,ZI oraz GKRPA, realizator Osrodek
Tworczej Interwencji, listopad 2025 r.,

22. Zamoéwienia publiczne przy realizacji projektow w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Lodzkiego 2021-2027, realizator Kancelaria Doradcza Progressio, listopad 2025 r.,

23. Zarzadzanie zespotem kadr organizujacych ustugi spoleczne, realizator Regionalne
Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi, grudzien 2025 r.,

24. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy, realizator Polskie Centrum Szkoleniowe, Tomaszow
Mazowiecki, grudzien 2025 .

Asystent rodziny:

1. Cyberbezpieczenstwo, szkolenie on-line, realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie,
listopad 2025 r.,

2. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji — socjotechnika, szkolenie on-line,
realizator CBI 24 Sp. z o0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

3. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, regulacje prawne, szkolenie on-line,
realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

4. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, bezpieczenstwo pracy biurowej,

szkolenie on-line, realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibag w Lublinie, listopad 2025 r.,
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5. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji - phishing, szkolenie on-line, realizator
CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

6. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, niezamierzone zagrozenia wewngtrzne,
szkolenie on-line, realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

7. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, bezpieczenstwo w Internecie, szkolenie
on-line, realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

8. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, bezpieczenstwo poczty e-mail,
szkolenie on-line, realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibag w Lublinie, listopad 2025 r.,

9. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, podstawy bezpieczenstwa fizycznego
aktywow, szkolenie on-line, realizator CBI 24 Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025
r.,

10. Cyberbezpieczenstwo — zasady ochrony informacji, najlepsze praktyki, szkolenie on-line,
realizator CBI 24 Sp. z o0.0. z siedzibg w Lublinie, listopad 2025 r.,

11. Konferencja ,, Przemoc dziedziczona — bagaz, ktory dzwigasz”, realizator Regionalne
Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi, listopad 2025 .,

12. Praca socjalna na terenach wiejskich. Szanse i1 ograniczenia, realizator Regionalne Centrum
Polityki Spotecznej w Lodzi , listopad 2025 .

Uzyskane rezultaty:

Podnoszenie kwalifikacji 1 szkolenia pracownikdw socjalnych oraz asystenta rodziny
przyczyniaja si¢ do poprawy jakosci swiadczonej pomocy rodzinom w kryzysie. Dzigki zdobytej
wiedzy 1 umiejetnosciom pracownicy lepiej rozpoznajg potrzeby rodzin, skuteczniej reaguja na
sytuacje kryzysowe oraz wdrazajg adekwatne formy wsparcia. Szkolenia zwigkszaja rowniez ich
kompetencje w zakresie pracy z dziemi oraz z rodzinami dotknigtymi przemoca domow3a, co
wplywa na skuteczniejsze dziatania interwencyjne i1 profilaktyczne. W efekcie poprawia si¢
wspoOltpraca z rodzinami, wzrasta skuteczno$¢ podejmowanych dziatan, a takze zwieksza si¢ szansa
na stabilizacj¢ sytuacji zyciowej 0osob objetych wsparciem.

X. Podsumowanie i analiza potrzeb na 2026 rok:

Brak nowych umieszczen dzieci w pieczy zastgpczej w 2025 roku nalezy ocenié
pozytywnie, jednak analiza potrzeb na 2026 rok w ramach Gminnego Programu Wspierania
Rodziny wskazuje na konieczno$¢ kontynuowania i wzmacniania dziatan profilaktycznych oraz
wspierajacych, gdyz w cze$ci rodzin nadal wystepuja trudnosci opiekunczo-wychowawcze,
spoteczne 1 bytowe wymagajace systematycznej pracy.

Na 2026 rok kluczowe potrzeby obejmuja:

1) utrzymania i1 rozwoju ustugi asystenta rodziny,

2) wspotfinansowania pobytu dzieci w pieczy zastepczej,

3) zapewnienia rodzinom bezpieczenstwa socjalnego, w szczegdlnosci dzieciom i mtodziezy
z rodzin o niskich dochodach,

4) utrzymania dobrej wspolpracy pomi¢dzy podmiotami wspierajacymi rodzing,
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5) zabezpieczenie $rodkoéw finansowych na kontynuowanie dzialalnosci Placéwki Wsparcia
Dziennego,

6) systematycznego podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow dziatajacych w obszarze
wspierania rodziny oraz zabezpieczenia w budzecie na ten cel odpowiednich srodkéw finansowych.

7) wdrozenie programow wzmacniajgcych kompetencje rodzicielskie.

Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny w 2026 roku powinna koncentrowac¢ si¢ na
kompleksowym 1 zindywidualizowanym wsparciu rodzin, zapewniajagc im narzedzia do
przezwyci¢zania trudnosci oraz wzmacniania ich samodzielnos$ci zyciowej.

W celu osiagnigcia zamierzonych celéw, konieczne jest dalsze wspotdzialanie osob
i jednostek organizacyjnych na terenie gminy dziatajacych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem
wylacznie praca zespotowa stanowi¢ bedzie pelne i kompleksowe wsparcie.

Wolborz, dnia 04.03.2026 1. Kierownik
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
Marzena Kusidet
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